WAS IST DIE WRO?

SCHREIBE DEINE ROBOTERGESCHICHTE - DIE WRO KURZ UND KOMPAKT

Die World Robot Olympiad (WRO) ist ein internationaler Roboterwettbewerb, der Kinder und Jugendliche fiir Naturwissenschaft und
Technik begeistern mdchte. Die Teilnehmenden arbeiten in 2er- oder 3er-Teams gemeinsam mit einem Coach an jihrlich neuen Aufga-
ben. Mitmachen kénnen Kinder und Jugendliche im Alter von 8-19 Jahren. Ein Team tritt in einer der vier WRO-Wettbewerbskategorien
RoboMission, RoboSports, Future Innovators oder Future Engineers an. Einen einfachen Einstieg bietet zudem unser Starter-Programm.

Das Starter-Programm bietet einen einfachen Einstieg in die Welt der World Robot
STARTER Olympiad mit gut I6sbaren Aufgabenstellungen. Die teilnehmenden Teams bauen und

’ programmieren einen Roboter ihrer Wahl und versuchen damit die Aufgaben auf dem
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Spielfeld zu I6sen. Es steht der Spal3 beim Lsen der Aufgaben und der Austausch unter-
einander im Vordergrund. Jedes Team wird an Hand der eigenen Leistungen ausgezeich-
net und nicht mit anderen Teams.

Im Mittelpunkt von RoboMission steht ein Spielfeld mit unterschiedlichen

Aufgabenstellungen, die von den Teams mit Hilfe von LEGO-Robotern gelost

werden sollen. Je mehr und schneller die Aufgaben gelost werden, um so besser ist das

Ergebnis beim Wettbewerb. Erganzt wird dies um eine spannende Uberraschungsauf-

gabe, die erst am Wettbewerbstag bekanntgegeben wird, sowie das erneute Zusam-
menbauen des Roboters aus Einzelteilen.

ROBO
MISSION

In der Kategorie RoboSports treffen die Teams in spannenden Doppelten-
nis-Begegnungen direkt aufeinander. Ziel ist es, mdglichst viele Bdlle in die Halfte
des gegnerischen Teams zu beférdern und so das Match fiir sich zu entscheiden. Dabei
stehen nicht nur die mechanischen Herausforderungen beim Bauen des Roboters im
Fokus, sondern insbesondere das Erkennen und Auffinden der Bille und die Navigation
auf dem Spielfeld.

In der Kategorie Future Innovators entwickeln Teams einen Roboter oder
ein Robotermodell, welches zur Losung von Problemen in der realen Welt bei-

tragt. Jedes Jahr gibt es ein neues Thema, oft in Verbindung mit den UN-Zielen fiir FUTU RE
nachhaltige Entwicklung. Nach einer Recherche zum Thema entwickelt jedes Team eine

innovative und funktionierende Roboterldsung. Zum Bau, der Programmierung und INNOVATORS
Steuerung diirfen alle (Roboter-)Materialien auf kreativer Art und Weise verwendet
werden. Am Wettbewerbstag prédsentieren die Teams ihre Projekte vor einer Jury.

Das Bauen und Programmieren autonom fahrender Roboterautos bildet die Hauptauf-
FUTU RE gabe in der Kategorie Future Engineers. In 2er- und 3er-Teams gilt es, wie bei einem

echten Engineering Prozess, diese Entwicklung auf GitHub zu dokumentieren. Am Wett-
ENG IN EERS bewerbstag werden vier Renndurchldufe gefahren. Der Parcours wird vor jedem Renn-

durchlauf zufallig neu zusammengestellt. In den ersten zwei Durchldufe verdndert sich der
Grundriss des Parcours. Im dritten und vierten Durchlauf stehen farbige Hindernisse auf
dem Parcours. Die Farbe gibt vor, auf welcher Seite das Hindernis passiert werden muss.
Das Roboterauto muss so programmiert werden, dass es jeden Durchlauf vollig autonom

drei Runden fehlerfrei und innerhalb von 3 Minuten absolviert.

TECHNIK BEGEISTERT e.V.

Ein Verein mit Zukunft
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Unser Verein wurde im November 2011 von jungen Erwachsenen mit
der Motivation gegriindet, die eigene Begeisterung fiir Roboter an mog-
lichst viele Kinder und Jugendliche weiterzugeben. Mittlerweile engagie-
ren sich weitere Mitglieder im Verein und wir freuen uns Uiber ein aktives
Netzwerk an Partnern aus vielen Teilen Deutschlands.

~ UNSERE VISION

Aus eigener Erfahrung wissen wir, wie wertvoll die Erlebnisse bei Roboter-
wettbewerben sein kdnnen. Man lernt das Bauen und Programmieren eines
Roboters, die Arbeit im Team, das Arbeiten unter Zeitdruck, man kann
in andere Stddte/Lander zu Wettbewerben reisen und bei alledem neue
Freunde finden.

Wir mdchten moglichst viele Kinder und Jugendliche in Deutschland auf
die Art und Weise furr Technik begeistern, wie auch wir begeistert wurden:
mit Roboterwettbewerben!

UNSERE MOTIVATION

Wir méchten Kinder und Jugendliche an Technik heranfiihren

Wir mochten Roboterwettbewerbe bekannter machen

Wir mochten den MINT-Nachwuchs in Deutschland férdern

Wir méchten unsere eigene Begeisterung und Erfahrungen weitergeben

UNSERE AKTIVITATEN

Die Hauptaufgabe unseres Vereins ist derzeit die Organisation der World Robot Olympiad (WRO) in Deutschland. Im Jahr 2012
starteten wir mit zwei regionalen Wettbewerben und 32 Teams, im Jahr 2019 haben Uber 760 Teams an 33 regionalen Wett-
bewerben teilgenommen. Mittlerweile erreichen wir jahrlich iber 4.000 Mddchen und Jungen mit den WRO-Angeboten. Fir den
WRO-Wettbewerb sind wir dauerhaft auf der Suche nach neuen Partnern, um den Wettbewerb in weitere Regionen zu tragen
und damit noch mehr Kinder und Jugendliche zu erreichen.

Neben den WRO-Aktivititen engagieren wir uns fiir verschiedene Roboter-Themen:

Durchfiihrung von Entwicklung von Engagement
Workshops & Aufgaben & fiir andere
Schulungen Parcours Wettbewerbe
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Zentrale Ergebnisse der Evaluationsstudie der
World Robot Olympiad 2019 -2020

gefordert durch die Dr. Hans Riegel-Stiftung
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Zufriedenheit mit der WRO
Auszug aus der Online-Umfrage unter den Coaches,
Durchschnittwerte 2017-2019

WISSENSCHAFTLICHE EVALUATIONSSTUDIE
WIRKUNG ANALYSIEREN UND VERSTEHEN

In den vergangenen Jahren gab es bereits regelmaBige die Teilnehmer/innen durch die Teilnahme an dem Wett- DR. HANS RIEGEL-

Feedback-Umfragen zum WRO-Wettbewerb, den regio- bewerb lernen, wie sie sich durch die WRO-Wett- STIFTUNG:

nalen Wettbewerben und dem Deutschlandfinale. Dieses bewerbe entwickeln und wie sich ihre Einstellung zu MARCO ALFTER,

Feedback wird auch kiinftig iber eine Online-Umfrage nach Robotik, Informatik und technischen Themen verandert. GESCHAFTSFUHRER:

den jeweiligen Wettbewerben gesammelt (vgl. Grafiken

rechts). Hierzu wurde mithilfe des Fachbereichs der Didaktik der Wettbewerbe fiir Schilerinnen
Informatik der Universitdt Wiirzburg in der WRO-Saison ‘ und Schiller gibt es viele, aber

Jetzt méchte der Verein TECHNIK BEGEISTERT elV. 2019 eine Evaluationsstudie durchgefiihrt. Erméglicht wurde was Dewiken dicse bel e:izg

noch einen Schritt weitergehen: Neben dem Feedback zur dieses Vorhaben durch die freundliche Unterstiitzung ABLAUF DER EVALUATIONSSTUDIE ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ beantworten dies mit externer

eigentlichen Veranstaltung sollte untersucht werden, was der Dr. Hans Riegel-Stiftung. BEFRAGUNGEN WAH REND DER WRO-SAISON 2019 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Expertise. Die durch ,TECHNIK
‘ - BEGEISTERT eV." organisierte

‘ sehr schlecht sehr gut WRO bietet uns die Maglichkett,
mit wissenschaftlichen Methoden
etwas Uber die Wirkung die-

Darstellung der Einflussstirke der WRO auf die Darstellung der Einflussstirke der WRO auf das Selbst- ses Forderansatzes zu erfahren
Kompetenzentwicklung der Teilnehmer/innen konzept und Interesse an Informatik und Technik der ABLAUF AUSBLICK Entwicklung der Teilnehmerzahlen seit 2012 Anmeldungen 2019 und fUr unsere eigene Arbeit zu
in CLES (Common Language Effect Size) Teilnehmer/innen _ _ o o o . _ Gesamtzahl der angemeldeten Teams Teams der Katergorien nuzen. Ich hoffe, dass der Verein
in CLES (Common Language Effect Size) Die Evaluationsstudie gliederte sich in zwei Teilstudien. In Mit der Befragung der Team-Coaches sowie der WRO- Bl Football, MMOpen und M egular nachhaltig von den Evaluations-
d . . , _ . . . ergebnissen profitiert — ebenso
er ersten Teilstudie erfolgte eine Untersuchung der Kom Alumni haben wir einen ersten Schritt zur Analyse der o0 wie die Teilnehmenden von der
petenzentwicklung der teilnehmenden Teams. Hierzu wur- Wirkung des WRO-Wettbewerbs unternommen. Ein h WRO nachhaltig geprégt werden.”
@ @ den die Coaches der Teams mithilfe eines Fragebogens ndchster Schritt konnte eine detailliertere Befragung oder /00
@ @ @ o zur Kompetenzentwicklung der Kinder und Jugendlichen eine langerfristigere Begleitung der Teilnehmer/innen sein. 600 »
9% 7% i ey D5 81% befragt (Fremdeinschitzung). Die Befragung erfolgte bei Letzteres kann mit dem Aufbau weiterer Aktivititen fur UNIVERSITAT
5 allen 33 regionalen Wettbewerben in der Saison 2019, Alumni einhergehen. 500 WURZBURG:
poxe {stark . — E z 413 von 683 teilnehmenden Teams (60 %) nahmen an der 400 PROF. DR. MARTIN HENNECKE
22 = E 8 ] N . . L ) . . Y . i
bads - schwach : 2 P sewach g 2 indikatoren fir spatere Umfrage teil. Wir freuen uns hier tiber weitere Partner, die uns diese oder PROFESSUR FUR DIDAKTIK DER
z? > § E g im informatischen bzw. andere Aktivitaten erm(')'g“d’\en. S0 INFORMATIK
] o o = £ technischen Bereich . . . . . .
g . g 3 & 3 Bei der zweiten Teilstudie wurden ehemalige Teilnehmer/ 200
3 x z s & s innen  (Alumni) mithilfe einer Online-Umfrage zur »Die  wissenschaftliche  Evalua-
g S 2 2 £ 2 . o . 100 tion der World Robot Olympi-
g s g o 2 g aktuellen beruflichen Situation und zum Einfluss der - ad stellt einen wichtigen Béitrl‘)ag
I i o 4 o z .
= x < » WRO auflSerstkor\zept und. Interesse” bzgl. Inforrpatlk 0 — H ~um Nachweis der Wirksamkeit
o~ und Technik (als wichtige Indikatoren fiir deren spatere RS des Programms dar. Sie zeigt,
ARD KILLS o eIl Studien- und Berufswahl) befragt. An dieser Online- R S S S A2 dass die World Robot Olym-
Umfrage nahmen 62 Personen teil. Es nahmen seit 2012 Teams aus allen Bundeslindern teil, mit Ausnahme von Mecklenburg-Vorpommern. Besonders in plad mcht nur Wl.Chtlge Ko.mpe_
den ersten Jahren nahmen auch regelmaBig Teams aus dem europiischen Ausland teil, z.B. aus den Niederlanden, der tenzen ihrer Teilnehmer/innen
Schweiz, Ungarn und Osterreich. Mittlerweile gibt es die WRO dort als eigenen Wettbewerb. fur die Arbeitswelt von morgen

fordert, sondern auch deren
Studien- und Berufswahl positiv

Diese Ergebnisse zeigen, dass sich z.B. in 79 % der Fille eine positive
. . . . . beeinflusst.”

Kompetenzentwicklung im Bereich Arbeitsweise und Problemlsefdhigkeit ergibt.
Entwicklung der Anzahl der Austragungsorte von WRO-Wettbewerben seit 2012
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DECKLUNGSEFFEKT =l MARKUS FLEIGE, VORSITZENDER:
DECKLUNGS- |

Emﬂl’!ss dler WBO'an :/Illg;miline T hMﬁt/leaftlon tik Kinder und Jugendliche EFFEKT bei ,Wir freuen uns tiber die tollen
schulische Motivation otivation echni/intorma kénnen unabhangig von Ko mpetenz- 5 Ergebnisse des Evaluationspro-
(Se|bSteInSChaTZUﬂg Altersklasse, Er‘fahrung, entwicklung jektes und sehen diese als Bestiti-
der Teilnehmer/innen v v Geschlecht und Erfolg gunglunsererltéglichenArbeit.Wir
aufeiner Skala 1- . 5 begeistern Kinder und Jugendliche
uf einer Skala von 1-7) |hre Ko[npe.:tenzen fur T S R —
die zukdiinftige Arbeitswelt den Wettbewerb, bei dem auch
entwickeln. die Soft-Skills entwickelt werden.
Vielen Dank an die Dr. Hans
Riegel-Stiftung fur die Unter-
Teilnehmer/innen der WRO stiitzung und  die  Universitt

Wiirzburg fir die Durchfihrung
der Evaluation.”

CLES: Common Language Effect Size: MaBeinheit zur Angabe der Effektstarke eines Einflusses. CLES gibt die Wahrscheinlichkeit an, mit der ein zuféllig aus der einen Gruppe gezogener Fall
einen héheren Wert hat als ein zufdllig gezogener Fall aus der anderen Gruppe (z.B. vorher - nachher, Vergleiche von Untergruppen etc.)

Selbstkonzept: Eigene Einschatzung tiber personliche Eigenschaften, Fahigkeiten etc.



